Do zadan Petnomocnika Komendanta Centralnego Biura Sledczego Policji do Spraw Ochrony

Praw Cztowieka nalezy w szczegdlnosci:
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reprezentowanie Komendanta Centralnego Biura Sledczego Policji podczas krajowych
i miedzynarodowych przedsiewzie¢ zwigzanych z ochrong praw i wolnosci czlowieka, realizacja
zasady rownego traktowania i przestrzegania etyki zawodowej, jak rowniez W kontaktach
z jednostkami i komérkami organizacyjnymi Policji oraz podmiotami pozapolicyjnymi;
nawigzywanie i prowadzenie wspotpracy z krajowymi i mig¢dzynarodowymi podmiotami
zajmujgcymi si¢ systemowa ochrong praw cztowieka oraz realizacja zasady rownego traktowania,
a takze etyka zawodowa;

wspoldziatanie i wymiana do§wiadczen z Komenda Gtowna Policji, komendami wojewodzkimi
(Stoteczng) Policji, Wyzszg Szkotg Policji w Szczytnie i szkotami policyjnymi w realizacji zadan
z zakresu ochrony praw cztowieka, realizacji zasady rownego traktowania oraz przestrzegania
etyki zawodowej;

propagowanie praw czlowieka, zasady rownego traktowania i zasad etyki zawodowej
w komoérkach organizacyjnych Centralnego Biura Sledczego Policji;

monitorowanie dziatan Centralnego Biura Sledczego Policji pod katem respektowania godnosci
ludzkiej i przestrzegania praw cztowieka, zasady rownego traktowania i zasad etyki zawodowej,
a takze proponowanie rozwigzan majacych na celu utrzymywanie wysokich standardow w tym
zakresie;

podejmowanie dziatan w przypadku ujawnienia naruszenia w Centralnym Biurze Sledczym
Policji praw cztowieka, zasady rownego traktowania lub zasad etyki zawodowej;

inicjowanie, monitorowanie i koordynowanie dziatan Centralnego Biura Sledczego Policji
w zakresie realizacji zalecen krajowych i migdzynarodowych instytucji i organizacji powotanych
do ochrony praw cztowieka oraz zadan wynikajacych z krajowych programéw dotyczacych
ochrony praw cztowieka i rownego traktowania;

monitorowanie zmian w przepisach prawa, inicjowanie zmian legislacyjnych oraz opiniowanie
projektéw aktéw prawnych zwigzanych z ochrong praw czlowieka, realizacjg zasady rownego
traktowania oraz etyka zawodowa w Policji;

opracowywanie, aktualizowanie i upowszechnianie materiatow edukacyjnych w zakresie ochrony
praw czlowieka, realizacji zasady rownego traktowania oraz przestrzegania zasad etyki
zawodowej;

identyfikowanie potrzeb szkoleniowych policjantow i pracownikéw Centralnego Biura Sledczego
Policji oraz inicjowanie lub prowadzenie dziatan edukacyjnych i informacyjnych w ramach
doskonalenia zawodowego lokalnego w zakresie przestrzegania praw cztowieka, zasady rownego

traktowania oraz zasad etyki zawodowej Policji.



