DECYZJANR.EX..
KOMENDANTA CENTRALNEGO BIURA SLEDCZEGO POLICH

w sprawie powolania Pelnomocnika Komendania Centralnego Biura Sledczego Policji

do Spraw Ochrony Praw Czlowieka

Na podstawie § ¢ ust. 3 Regulaminu Centralnego Biura Stedezego Policji z dnia 4 kwietnia 2015 .
postanawia sig, €O nasigpuje:

§ 1. 1. Ustanawia si¢ Pelnomocnika Komendanta Centralnego Biura Sledczego Policji do Spraw
Ochrony Praw Cztowieka, zwanego dalej .. Pemomocnikicm™.

2. Funkcje Pelnomocnika powierza sig st. asp. Schastianowi Kaczmarkowi, ekspertowi Centralnego
Biura Sledezego Polici zatrudnionemu w Wydziale do Zwalczania Zorganizowang) Przestgpezosei
Kryminalnej Centralnego Biura Sledezego Policii.

§ 2. Pelnomocnik reprezentuje Komendanta Centralnego Biura Sledezego Policji w krajowych
i migdzynarodowych przedsiewzigciach zwigzanych z ochrong praw i wolnosci czlowieka, realizacja
zasady réwnego traktowania t przestrzegania etyki zawodowej oraz w kontaktach z jednostkami
organizacyjnymi Policji, komorkami organizacyjnymi Komendy Giéwnej Policjt, a takze podmiotami
spoza CBSP, w tym zakresie.

§ 3. Peinomocnik na biezaco wspoldziata prey realizacji swoich zadan z Pelnomocnikiem Komendanta
Giéwnego Policji do Spraw Ochrony Praw Czlowicka oraz z petnomocnikami ds. Ochrony Praw
Cziowicka Komendantdw Wojewodzkich (Stolecznego) Policji, Komendanta Wyiszej Szkoty Policji
w Szezytnie oraz Komendantow Szkdd Policji,

§ 4. Do zadan Petnomaocnika nalezy w szezegolnoscr:

1) propagowanie praw cziowieka i dbanie o przestrzeganie standardéw ich ochrony w komérkach
organizacyjnych CBSP;

2) biezgee monitorowanie komoérek organizacyjnych CBSP pod katem respektowania godnosci
ludzkiej i przestrzegania praw czlowieka, zasad réwnego traktowania oraz etyki zawodowej,
a takze proponowanie rozwigzan majacych na celu utrzymanie wysokich standarddw w tym
zakresie,

3) koordynowanie, inicjowanic I monitorowanie dztalan zwigzanych z wprowadzentem dorobku
prawnege  Schengen w komorkach orpanizacyjnych CBSP w zakresie dotyczacym praw
czlowieka:

4) inicjowanie wspdipracy oraz utrzymywanie stalego kontaktu z instytucjami i organizacjami
pozarzagdowymi mogacymi wspomoe deiatania w dziedzinie ochrony praw czlowieka;

5) koordynowanie wizytacji prowadzonych w komérkach organizacyjnych CBSP przez zewnetrzne
podmioty ochrony praw czlowieka vraz wdrazanic ich zalecen kierowanych do Policji;

6) inicjowanie, monitorowanie i koordynowanie dzialain komérek organizacyjnych CBSP w zakresie
realizacji zalecett krajowych i migdzynarodowych instytucji i organizacji powotanych do ochrony
praw cziowieka oraz zadan wynikajgcych z krajowych programoéw dotyczacych obszaru ochrony
praw czlowieka;



7) opracowywanic i przedstawianie do akceplacji Komendanta CBSP, rocznych plandw dzistas
w zakresie przedsiewzive zwigzanych z ochrong praw i wolnodci czlowieka, realizacja zasady
rownego traktowania | przestrzepania etyki zawodowe) oraz zasad rownego traktowania w CBSP.

8) opracowywanie.  wdrzanie © uczesiniczenie w  procedurze  antydyskryminacyjnej
i anlymobbingowej w CBSP;

9) udzial w konlerencjach. programach zwigzanych z ochrong praw i wolnodci czlowieka, realizacjg
zasady réwnego traktowania 1 przestrzegania etyki zawodowej oraz zasad réwnego traktowania;

10) sporzadzanie informacji. opinii i stanowisk w przedmiocie oceny zgodnosci dzialan policjantow
) pracownikéw CBSP z¢ standardami ochrony praw cziowieka, przestrzegania zasad réwnego
traktowania oraz e¢tyki zawodowej;

11) disgnozowanie potrzeb szkoleniowych, inicjowanie oraz prowadzenie lokalnego doskonalenia
zawodowego w zakresie przestrzegania praw cziowicka, zasad réwnego traktowania oraz etyki
zawodowej w CBSP;

12) prowadzenie wspotpracy z jednostkami organizacyjnymi Poiicji w zakresie ochrony praw
czlowicka, przestrzegania zasad rownego traklowania oraz etyki zawodowe);

13) analizowanie doniesien medialnyeh i informac)i pochodzacych ze zrédel shuzbowych dotyczacych
domniemanymi  przypadkami  stosowania  preez  policjantéw/pracownikéw  CBSP  tortur
oraz innych form nieludzkiego lub ponizajgccgo traklowantia, kierowanie zapytad w tym zakresie
do komérek organizacyjnych CBSP i podejmowanie stosownych dziatai w przypadku ujawnienia
takich zdarzen;

14) sporzadzanic rocznych raporidw z dziatalnosei CBSP w zakresie ochrony praw czlowieka,
przestrzegania zasad réwnego traktowania oraz etyki zawodowe] przez policjantow i pracownikow
CBSP.

§ 5. Pemomocnik, w tenminie do dnia 15 lipca oraz 15 stycznia kazdego roku, skiada Komendantowi
Centralnego Biura Sledezego Policji sprawozdanie ze swojej dziatalnosci w pélroczu poprzedzajgcym.

§ 6. Obshuge kancelaryjno - biurowy Pelnomocnika zapewnia Wydzial do Zwalczania
Zorganizowane) Przestepezosci Kryminalnej Centralnego Biura Sledezego Policji.

§ 7. Zobowigzuje siy kierownikow komérek organizacyjnych Centralnego Biura Stedczego Potlicji
do udzielania Petnemocnikowi niezbgdnej pomocy w realizacji jego zadan.

§ 8. Traci moc decyzja mr 83 Komendanta Centralnego Biura Sledezego Polic)i z dnia 2 grudnia 2014
r. w sprawic powolania Pelnomocnika Komendanta Centralnego Biura Sledezego Policji do Spraw

Ochrony Praw Cziowicka.

§ 9. Decyzja wehodzi w Zycie £ dniem podpisania.

nadinsp. Igor Parfieniuk
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UZASADNIENIE

W okresie od 2 grudnia 2014 r. do dnia 22 kwietnia 2015 r. funkcje Pelnomocnika do Spraw
Ochrony Praw Cziowicka petnit ml. insp, Macie) Kedzierski, ktory z dniem 9 kwietnia 2015 r. przejat
realizacje innych zadan stuzbowych jako Koordynator Zespohu Prawnego CBSP. Jednocze$nie
wzwigzku z wejsciem w  Zycie Regulaminu Centralnego Biura Sledezego Policji zostalo
zlikwidowane Jednoosobowe Stanowisko do Spraw Ochrony Praw Czlowieka,

Celem sprawnego realizowania biezgcych zadan zwiazanych z wykonywaniem dziafan
dotyczacych przedsigwzigé obejmujacych ochrong praw i wolnosci czlowieka, realizacje zasady
réwnego traktowania i przestrzegania etyki zawodowej w imieniu Komendanta CBSP oraz ustalaniem
relacji z kierownikami komorek organizacyjnych CBSP oraz podmiotami pozapolicyjnymi i innymi
Jednostkami  organizacyjnymi Policji w tym zakresie, niezbgdnym bylo wydanie nowej decyzji
Komendanta CBSP ustanawiajace) Pelnomocenika do spraw Ochrony Praw Czlowieka w Centralnym
Biurze Sledczym Policji.

Z dniem 22 kwielnia 2015 r. lunkcja Pelnomocnika powierzona zostata st. asp. Sebastianowi
Kaczmarkowi, eksperiowi Centralnego Biura Sledezepo Policyi zatrudnionemu w Wydziale do
Zwalczania Zorganizowanej Przestgpezosei Kryminalne) Centralnego Biura Sledczego Policji,



